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ด้านควิามิรู้และประสบการณ์์วิิชาชีพตามิมิาตรฐาน
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3. ห้ลี่ักสั้ตร ศาสัตร์การสัอน แลี่ะเทคโนโลี่ย่ดิจิทัลี่ในการจัดการเร่ยนร้้
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สมิรรถนะตามิประกาศคณ์ะกรรมิการครุสุภา เรื�อง รายละเอยีดมิาตรฐานควิามิรูแ้ละประสบการณ์์
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1. รอบร้้บริบทการเปลี่่�ยนแปลี่งของสัังคมทั�งภายในแลี่ะภายนอกประเทศท่�สั่งผู้ลี่กระทบต่อการศึกษา แลี่ะประยุกต์
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4. วัดแลี่ะประเมินผู้ลี่การเร่ยนร้้ของผู้้้เร่ยน แลี่ะนำผู้ลี่การประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู้้้เร่ยนได้ เลี่่อกใช้ผู้ลี่การวิจัย

ไปใช้ในการจัดการเร่ยนร้้ได้ แลี่ะทำวิจัยเพ่�อพัฒนาการเร่ยนการสัอนแลี่ะพัฒนาผู้้้เร่ยนได้ 
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Chapter

1
การเปลี่่�ยนแปลี่งบริบทของโลี่ก สัังคม  

แลี่ะแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพ่ยง

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพ่ยง     
ความพอเพียง หมายถึงึ ความพอประมาณ ความมเีหตุุผล รวมถึงึความจำำาเป็นที่ี�จำะตุ้องมรีะบบภููมคิุม้กันั

ในตุวัที่ี�ดีพีอสมควร ตุอ่กัารมผีลกัระที่บใดีๆ อนัเกัดิีจำากักัารเปลี�ยนแปลงที่ั�งภูายนอกัและภูายใน ที่ั�งนี�จำะตุอ้ง

อาศััยความรอบรู ้ความรอบคอบ และความระมดัีระวงัอย่างยิ�ง ในกัารนำาวชิากัารตุ่างๆ มาใชใ้นกัารวางแผนและ

กัารดีำาเนินกัารที่กุัขั้ั�นตุอน และขั้ณะเดียีวกันัจำะตุอ้งเสรมิสรา้งพ้�นฐานจำติุใจำขั้องคนในชาตุโิดียเฉพาะเจำา้หน้าที่ี�

ขั้องรฐั นักัที่ฤษฎี ีและนักัธุุรกัจิำในที่กุัระดีับ ให้มสีำานึกัในคณุธุรรม ความซื่้�อสัตุย์สจุำรติุ และให้มคีวามรอบรู้

ที่ี�เหมาะสม ดีำาเนินชวีิตุด้ีวยความอดีที่น ความเพียร มสีตุิ ปัญญา และความรอบคอบ เพ้�อให้สมดีุลและพรอ้ม

ตุ่อกัารรองรบักัารเปลี�ยนแปลงอย่างรวดีเรว็และกัว้างขั้วาง ที่ั�งดี้านวัตุถึ ุสังคม สิ�งแวดีล้อม และวัฒนธุรรม

จำากัโลกัภูายนอกัได้ีเป็นอย่างดีี (ประมวลและกัลั�นกัรองจำากัพระราชดีำารสัขั้องพระบาที่สมเดี็จำพระเจำ้าอยู่หัว 

รชักัาลที่ี� 9 เร้�องเศัรษฐกัิจำพอเพียง ซื่ึ�งพระราชที่านในวโรกัาสตุ่างๆ รวมที่ั�งพระราชดีำารสัอ้�นๆ ที่ี�เกัี�ยวขั้้อง  

โดียไดี้รบัพระราชที่านพระบรมราชานญุาตุให้นำาไปเผยแพร ่ เม้�อวันที่ี� 21 พฤศัจิำกัายน พ.ศั. 2542 เพ้�อเป็น

แนวที่างปฏิบิตัุิขั้องที่กุัฝ่่ายและประชาชนโดียที่ั�วไป)

สรุุปเนื้้�อหา + เก็็งข้้อสอบ ใบปรุะก็อบวิิชาชีพครุู (ฉบับปรุับปรุุงล่่าสุด) มัั่�นื้ใจเต็็มั่ 100



Chapter 1 การเปลี่่�ยนแปลี่งบริบทของโลี่ก สัังคม แลี่ะแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพ่ยง 3

แนวคิิดหลััก 

“เศรษฐกิิจพอเพียง” เป็็นป็รชัญาชี�ถึึงแนวกิารดำำารงอย่�และป็ฏิิบััติิตินของป็ระชาชนในทุกุิระดัำบั ติั�งแติ� 

ระดำบััครอบัครวั ระดำบััชมุชนจนถึงึระดำบััรฐั ทุั�งในกิารพัฒนาและบัรหิารป็ระเทุศให้ดำำาเนินไป็ในทุางสายกิลาง 

โดำยเฉพาะกิารพัฒนาเศรษฐกิจิเพ่�อให้กิา้วทุนัติ�อโลกิยคุโลกิาภิิวัติน์ 

เป้้าป้ระสงค์์
�	มุ�งให้เกิิดำความสมดุำล และพรอ้มติ�อกิารรองรบัักิารเป็ลี�ยนแป็ลงอย�างรวดำเรว็ และ 

กิว้างขวาง ทุั�งทุางดำ้านวัติถึ ุสังคม สิ�งแวดำล้อม และวัฒนธรรมจากิโลกิภิายนอกิ 

หลักัการ

�	ความพอเพียง หมายถึงึ ความพอป็ระมาณ ความมเีหติุผล และกิารสรา้งภิ่มคิุม้กินัทุี�ม ี

ในตัิวพอสมควร ติ�อกิารมผีลกิระทุบัใดำๆ อนัเกิดิำจากิกิารเป็ลี�ยนแป็ลงทุั�งภิายในและ

ภิายนอกิ 

เงื่่�อนไขพื้่�นฐาน (คิวามรู้้�คิ้�คิุณธรู้รู้ม) 

จะติ้องอาศัยความรอบัร่ ้ ความรอบัคอบั และความระมัดำระวังอย�างยิ�งในกิารนำาวิชากิารติ�างๆ มาใชใ้น

กิารวางแผนและกิารดำำาเนินงานทุกุิขั�นติอน 

 กิารเสรมิสรา้งพ่�นฐานดำ้านจิติใจของคนให้ป็กิติิ ให้มสีำานึกิในคณุธรรม ความซื่่�อสัติย์สจุรติิ และให้มี

ความรอบัร่ทุ้ี�เหมาะสม ดำำาเนินชวีิติด้ำวยความอดำทุน ความเพียร มสีติิ มปัี็ญญา และความรอบัคอบั

ปรัู้ชญาของื่เศรู้ษฐกิจพื้อเพีื้ยงื่ 

ป็ระกิอบัไป็ดำ้วย 5 ส�วน ดัำงนี�

ส่�วนที่ี� 1. กรู้อบแนวคิิด 

เป็็นป็รัชญาทุี�ชี�แนะแนวทุางกิารดำำารงอย่�และป็ฏิิบััติิตินในทุางทุี�ควรจะเป็็น โดำยมีพ่�นฐานมาจากิ 

วิถึีชีวิติดำั�งเดิำมของสังคมไทุย สามารถึนำามาป็ระยุกิติ์ใช้ไดำ้ติลอดำเวลา และเป็็นกิารมองโลกิเชิงระบับัทุี�ม ี

กิารเป็ลี�ยนแป็ลงอย่�ติลอดำเวลา มุ�งเน้นกิารรอดำพ้นจากิภัิยและวิกิฤติ เพ่�อความมั�นคง และความยั�งย่นของ

กิารพัฒนา

ส่�วนที่ี� 2. คิุณลัักษณะ 

เศรษฐกิิจพอเพียงสามารถึนำามาป็ระยุกิติ์ใชก้ิับักิารป็ฏิิบััติิตินไดำ้ในทุุกิระดำับั โดำยเน้นกิารป็ฏิิบััติิบัน 

ทุางสายกิลาง และกิารพัฒนาอย�างเป็็นขั�นติอน
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ส่่วนที่่� 3. คำนิยาม  

ความพอเพียงจะต้้องประกอบด้้วย 3 คณุลัักษณะ ด้ังนีี้�  

�	ความพอประมาณ 
หมายถึง ความพอดี้ทีไ่มน้่ี้อยเกนิี้ไป แลัะไมม่ากเกินี้ไปโด้ยไมเ่บียด้เบยีนี้

ต้นี้เอง แลัะผูอ้ืน่ี้ เชน่ี้ การผลัติ้ แลัะการบรโิภคทีอ่ยูใ่นี้ระด้บัพอประมาณ

�	ความมีเหตุผล 

หมายถงึ การต้ดั้สินี้ใจเกีย่วกบัระด้บัของความพอเพียงน้ัี้นี้ จะต้อ้งเป็นี้ไป

อยา่งมเีหต้ผุลั โด้ยพิจารณาจากเหตุ้ปัจจัยทีเ่กีย่วขอ้งต้ลัอด้จนี้คำานึี้งถงึ

ผลัทีค่าด้ว่าจะเกดิ้ขึ้นี้จากการกระทำาน้ัี้นี้ๆ อย่างรอบคอบ

�	การมีภมูิคุ้มกันที่ดใีนตวั 

หมายถึง  การเต้รียมตั้วให้พร้อมรับผลักระทบ  แลัะการเปล่ีัยนี้แปลัง

ด้้านี้ต่้างๆ ทีจ่ะเกดิ้ขึ้นี้โด้ยคำานึี้งถงึความเป็นี้ไปได้้ของสถานี้การณ์ต้า่งๆ  

ทีค่าด้ว่าจะเกดิ้ขึ้นี้ในี้อนี้าคต้ทัง้ใกลั้แลัะไกลั

ส่่วนที่่� 4. เงื่่�อนไข 
การต้ดั้สินี้ใจแลัะการด้ำาเนิี้นี้กจิกรรมต้า่งๆ ให้อยูใ่นี้ระด้บัพอเพียงน้ัี้นี้ ต้อ้งอาศัยทัง้ความรู ้แลัะคณุธรรม

เป็นี้พ้ืนี้ฐานี้ 2 เงือ่นี้ไข ด้ังน้ีี้

�	เงือ่นไขความรู ้

ประกอบด้้วยความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต้่างๆ  ที่เกี่ยวข้องอย่างรอบด้้านี้  

ความรอบคอบทีจ่ะนี้ำาความรูเ้หลั่าน้ัี้นี้มาพิจารณาให้เชือ่มโยงกนัี้ เพ่ือประกอบ

การวางแผนี้ แลัะความระมดั้ระวังในี้ขัน้ี้ปฏบิตั้ิ

�	เงือ่นไขคุณธรรม 
ที่จะต้้องเสรมิสรา้งประกอบด้้วย มีความต้ระหนัี้กในี้คณุธรรม มีความซือ่สัต้ย์

สจุรติ้ แลัะมคีวามอด้ทนี้ มคีวามเพียร ใชส้ต้ิปัญญาในี้การด้ำาเนิี้นี้ชวีิต้

ส่่วนที่่� 5. แนวที่างื่ปฏิิบััติิ / ผลที่่�คาดว่าจะได้รับัั 
จากการนี้ำาปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์้ใช ้ คือ การพัฒนี้าที่สมดุ้ลัแลัะยั่งยืนี้ พรอ้มรบั 

ต้่อการเปลัี่ยนี้แปลังในี้ทกุด้้านี้ ทัง้ด้้านี้เศรษฐกจิ สังคม ส่ิงแวด้ลั้อม ความรู ้แลัะเทคโนี้โลัยี

สรุุปเนื้้�อหา + เก็็งข้้อสอบ ใบปรุะก็อบวิิชาชีพครุู (ฉบับปรุับปรุุงล่่าสุด) มัั่�นื้ใจเต็็มั่ 100



Chapter 1 การเปลี่่�ยนแปลี่งบริบทของโลี่ก สัังคม แลี่ะแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพ่ยง 5

แนวคิิดปรััชญาเศรัษฐกิิจพอเพียง กิับกิารัแกิ้ไขวิกิฤตทางเศรัษฐกิิจ

และปัญหาทางสัังคิมไทย

�	ประการแรก 

เป็็นระบบเศรษฐกิิจที่่�ยึึดหลัักิกิารที่่�ว่่า “ตนเป็็นที่่�พึึ่�งแห่งตน” โดยึมุ่่่งเน้นกิาร 

ผลัิตพืึ่ชผลัให้เพ่ึ่ยึงพึ่อกัิบคว่ามุ่ต้องกิารบริโภคในครัว่เรือนเป็็นอันดับแรกิ  

เมุ่ื�อเหลืัอพึ่อจากิกิารบรโิภคแล้ัว่จึงคำานึงถึึงกิารผลิัตเพืึ่�อค้า ผลัผลิัตส่่ว่นเกิิน 

ที่่�ออกิส่่่ตลัาดกิ็จะเป็็นกิำาไรของเกิษตรกิรลัักิษณะเช่นน่� เกิษตรกิรจะมุ่่หลัายึ

ส่ถึานะ โดยึจะเป็็นผ่้กิำาหนดหรือเป็็นผ่้กิระที่ำาต่อตลัาดแที่นท่ี่�ว่่าตลัาดจะเป็็น 

ตัว่กิำาหนดเกิษตรกิรดังเช่นที่่�เป็็นอยึ่่ แลัะหลัักิใหญ่่ส่ำาคัญ่ยึิ�ง คือ กิารลัด 

คา่ใชจ้่ายึในกิารส่รา้งสิ่�งอ่ป็โภคบรโิภคในที่่�ดินของตนเอง เชน่ ขา้ว่ นำา ป็ลัา ไกิ ่

ไข ่ไมุ่ผ้ลั พืึ่ชผกัิ ฯลัฯ 

�	ประการที่สอง 

เศรษฐกิจิพึ่อเพ่ึ่ยึงให้คว่ามุ่ส่ำาคญั่กิบักิารรว่มุ่กิลั่มุ่่ของชาว่บา้น ที่ัง้น้่กิลั่มุ่่ชาว่บา้น 

หรือองค์กิรชาว่บ้านจะที่ำาหน้าที่่่เป็็นผ่้ดำาเนินกิิจกิรรมุ่ที่างเศรษฐกิิจต่างๆ ให้

หลัากิหลัายึครอบคลั่มุ่ทัี่้งกิารเกิษตรแบบผส่มุ่ผส่าน หัตถึกิรรมุ่ กิารแป็รร่ป็

อาหาร กิารที่ำาธ่รกิิจค้าขายึ แลัะกิารที่่องเที่่่ยึว่ระดับช่มุ่ชน ฯลัฯ เมุ่ื่อองค์กิร 

ชาว่บ้านเหล่ัาน้่ได้รบักิารพัึ่ฒนาให้เข้มุ่แข็ง แลัะมุ่่เครอืข่ายึที่่่กิว่้างขว่างมุ่ากิข้ึน 

แลั้ว่ เกิษตรกิรที่ัง้หมุ่ดในช่มุ่ชนกิไ็ด้รบักิารด่แลัให้มุ่ร่ายึได้เพ่ิึ่มุ่ขึ้น รว่มุ่ที่ัง้ได้รบั

กิารแกิ้ไขปั็ญ่หาที่่กิๆ ด้าน ซึ่งจะที่ำาให้เศรษฐกิิจโดยึรว่มุ่ของป็ระเที่ศเติบโตได้

อยึ่างมุ่่เส่ถึ่ยึรภาพึ่ ซึ่งหมุ่ายึคว่ามุ่ว่่าเศรษฐกิิจส่ามุ่ารถึขยึายึตัว่ต่อส่ภาว่กิารณ์ 

ด้านกิารกิระจายึรายึได้ที่่ด่่ขึ้น 

�	ประการที่สาม 

เศรษฐกิิจพึ่อเพ่ึ่ยึงตั้งอยึ่่บนพ้ืึ่นฐานของคว่ามุ่เมุ่ตตา คว่ามุ่เอื้ออาที่ร แลัะคว่ามุ่

ส่ามุ่ัคค่ของส่มุ่าชิกิในช่มุ่ชน ในกิารร่ว่มุ่แรงร่ว่มุ่ใจเพ่ืึ่อป็ระกิอบอาช่พึ่ต่างๆ  

ให้บรรลั่ผลัส่ำาเรจ็ ป็ระโยึชน์ที่่่เกิิดขึ้นจึงไมุ่่ได้หมุ่ายึถึึงรายึได้แต่เพ่ึ่ยึงมุ่ิติเด่ยึว่  

หากิแต่ยึังรว่มุ่ถึึงป็ระโยึชน์ด้านอื่นๆ ด้ว่ยึ ได้แกิ่ กิารส่ร้างคว่ามุ่มัุ่่นคงให้กิับ 

ส่ถึาบนัครอบครวั่ ส่ถึาบนัชมุ่่ชน คว่ามุ่ส่ามุ่ารถึในกิารอนร่กัิษ์ที่รพัึ่ยึากิรธรรมุ่ชาติ

แลัะส่ิ่งแว่ดลั้อมุ่ กิารพัึ่ฒนากิระบว่นกิารเรย่ึนร่ข้องช่มุ่ชนบนฐานของภ่มุ่ิปั็ญ่ญ่า

ที่อ้งถึิ่น รว่มุ่ที่ัง้กิารรกัิษาไว่้ซึง่ขนบธรรมุ่เน่ยึมุ่ป็ระเพึ่ณ่ที่่ด่่งามุ่ของไที่ยึให้คงอยึ่่

ตลัอดไป็ 

จากิผลักิารพัึ่ฒนาป็ระเที่ศที่่่เน้นกิารขยึายึตัว่ที่างเศรษฐกิิจในเชิงป็ริมุ่าณ 

พึ่ระบาที่ส่มุ่เด็จพึ่ระเจ้าอยึ่่หัว่ รัชกิาลัที่่่ 9 จึงที่รงห่ว่งใยึในว่ิถึ่กิารดำาเนินชว่่ิต 

ของป็ระชาชน โดยึที่รงช่แ้นะให้เห็นถึงึ “คว่ามุ่พึ่อเพ่ึ่ยึง พึ่อส่มุ่คว่ร ตามุ่อตัภาพึ่” 

เป็็นแนว่ที่างในกิารดำาเนินชว่่ิตมุ่าโดยึตลัอด แลัะเม่ืุ่อเกิิดวิ่กิฤตที่างเศรษฐกิิจ 

ในป่็ 2540 ได้ที่รงขยึายึคว่ามุ่ให้เห็นถึงึร่ป็ธรรมุ่ของกิารไมุ่ป่็ระมุ่าณตนเอง คว่ามุ่

โลัภ แลัะคว่ามุ่เห็นแกิไ่ด้ โดยึไมุ่ค่ำานึงถึงึผลัเส่่ยึที่ัง้ต่อตนเองแลัะสั่งคมุ่ส่่ว่นรว่มุ่
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�	ประการที่สาม 

หลัังจากนัั้�นั้ได้้พระราชทานั้พระราชด้ำาริ “เศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็็นั้ป็รัชญา

ในั้การด้ำาเนิั้นั้ชวีิิตให้กับคนั้ทุกระด้ับ ทุกภาคส่่วินั้ ทุกส่าขาอาชพี ซึ่่�งเศรษฐกิจ

พอเพียงนัั้�นั้มิใช่เป็็นั้ป็รัชญาหรือแนั้วิคิด้เท่านัั้�นั้ แต่เป็็นั้ข้อส่รุป็ที�ได้้จากการ

ป็ฏิิบัติจริง แลัะมิใช่เป็็นั้เพียงป็รัชญาในั้การด้ำาเนิั้นั้ชีวิิตของปั็จเจกบุคคลั  

แต่เป็็นั้ยทุธศาส่ตรก์ารพัฒนั้าป็ระเทศ แลัะปั็จจบุนัั้ได้ก้า้วิลัำาไป็ส่่่ยทุธศาส่ตรก์าร

พัฒนั้าในั้อกีหลัายๆ ป็ระเทศ

 	 “เศรษฐกิิจพอเพียง”	 ไม่่ใช่่แนวคิิดลอยๆ	ตาม่กิระแสสังคิม่เท่่านั�น	 หากิแต่สาม่ารถนำม่าปรับใช่้	 และแปลง

แนวคิิดไปส่่กิารปฏิิบัติได้เป็นร่ปธรรม่	 ซึ่่�งปัจจุบันปรัช่ญาของเศรษฐกิิจพอเพียงได้รับกิารยอม่รับอย่างกิว้างขวาง

จากิประช่าช่นช่าวไท่ย	และช่าวต่างช่าติ	ดังตัวอย่างแห่งคิวาม่ช่่�นช่ม่	และเห็นถ่งคิวาม่สำคิัญในวิสัยท่ัศน์ท่ี�กิว้างและ

ยาวไกิลในด้านกิารพัฒนาของพระบาท่สม่เด็จพระเจ้าอย่่หัว	 รัช่กิาลท่ี�	 9	 โดยองค์ิกิารสหประช่าช่าติได้ประกิาศ

เกิียรติคิุณว่าพระองคิ์เป็น	“พระม่หากิษัตริย์นักิพัฒนาของโลกิ”	และท่่ลเกิล้าท่ล่กิระหม่่อม่ถวายรางวัล	“Human 

Development Lifetime Achievement Award” แด่พระบาท่สม่เด็จพระเจ้าอย่่หัว	 รัช่กิาลท่ี�	 9 

เม่่�อวันท่ี�	26	พฤษภาคิม่	พ.ศ.	2549	อันนำม่าซึ่่�งคิวาม่ปล่�ม่ปีติแกิ่พสกินิกิรช่าวไท่ยอย่างหาท่ี�เปรียบม่ิได้

ยุุทธศาสตร์์ชาติ พ.ศ. 2561-2580

วิิสัยุทัศน์์ เป้้าหมายุ และตัวิช้�วิัด

วิิสั่ยทัศน์ั้ป็ระเทศคือ “ป็ระเทศไทยมีควิามมั่นั้คง มั่งคั่ง ยั่งยืนั้ เป็็นั้ป็ระเทศที่พัฒนั้าแลั้วิ ด้้วิยการ 

พัฒนั้าตามหลัักป็รชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โด้ยมีเป้็าหมายการพัฒนั้าป็ระเทศ คอื “ป็ระเทศชาติมัน่ั้คง 

ป็ระชาชนั้มีควิามสุ่ข เศรษฐกิจพัฒนั้าอย่างต่อเน่ืั้อง สั่งคมเป็็นั้ธรรม ฐานั้ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืนั้”  

โด้ยยกระด้ับศักยภาพของป็ระเทศในั้หลัากหลัายมิติ พัฒนั้าคนั้ในั้ทุกมิติแลัะในั้ทุกชว่ิงวัิยให้เป็็นั้คนั้ด้ี เก่ง  

แลัะมีคุณภาพ ส่ร้างโอกาส่แลัะควิามเส่มอภาคทางสั่งคม ส่ร้างการเติบโตบนั้คุณภาพชวีิิตที่เป็็นั้มิตรกับ 

ส่ิ่งแวิด้ลั้อม แลัะมีภาครฐัของป็ระชาชนั้เพ่ือป็ระชาชนั้แลัะป็ระโยชน์ั้ส่่วินั้รวิม โด้ยการป็ระเมินั้ผลัการพัฒนั้า

ตามยทุธศาส่ตรช์าติ ป็ระกอบด้้วิย

1. ควิามอย่่ด้ีมสี่ขุของคนั้ไทยแลัะสั่งคมไทย

2. ขดี้ควิามส่ามารถในั้การแขง่ขนัั้ การพัฒนั้าเศรษฐกจิ แลัะการกระจายรายได้้

3. การพัฒนั้าทรพัยากรมนั้ษุย์ของป็ระเทศ

4. ควิามเทา่เทยีมแลัะควิามเส่มอภาคของสั่งคม

สรุุปเนื้้�อหา + เก็็งข้้อสอบ ใบปรุะก็อบวิิชาชีพครุู (ฉบับปรุับปรุุงล่่าสุด) มัั่�นื้ใจเต็็มั่ 100
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แบบทดสอบการเปลี่่�ยนแปลี่งบริบทของโลี่ก สงัคม แลี่ะแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพย่ง 
(ความรอบร้�)

 1. ตามการจััดกจิักรรมตามหลัักปรชัญาของเศรษฐกจิัพอเพียง สมดุลั 4 มติิ หมายถึงึขอ้ใด 

  ก.  เศรษฐกจิั, วััฒนธรรม, สังคม, สิ�งแวัดลั้อม

  ข.  สังคม, คณุธรรม, เศรษฐกจิั, สิ�งแวัดลั้อม

  ค.  เศรษฐกจิั, สังคม, สิ�งแวัดลั้อม, จัรยิธรรม

  ง.  เศรษฐกจิั, ประเพณี, สิ�งแวัดลั้อม, สังคม

 2.  ประเทศสุดท้ายที�เข้าร่วัมในสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวัันออกเฉีียงใต้ (Association of  

Southeast Asian Nations หรอื ASEAN) คอืประเทศใด

  ก.  ลัาวั 

  ข.  บรูไน   

  ค.  พมา่ 

  ง.  ติมอรเ์ลัสเต

 3.  การประชุมสดุยอดผูู้น้ำาอาเซียีน (ASEAN Summit) ครั�งลั่าสดุครั�งที� 44-45 จััดขึ�นที�ประเทศใด

  ก.  ไทย 

  ข.  บรูไน 

  ค.  อนิโดนีเซียี 

  ง.  ลัาวั

 4.  เพลังประจัำาอาเซียีน คอืเพลังอะไร

  ก.  Sorry Sorry 

  ข. Asian Games

  ค. Asia air 

  ง.  The ASEAN Way

 5.  คำาขวััญของอาเซียีนคอืขอ้ใด

  ก.   One Vision One Communication One Identity

  ข.  One Vision One Identity One Communication 

  ค.  One Communication One Vision One Identity

  ง.  One Communication One Identity One Vision 

สรุุปเนื้้�อหา + เก็็งข้้อสอบ ใบปรุะก็อบวิิชาชีพครุู (ฉบับปรุับปรุุงล่่าสุด) มัั่�นื้ใจเต็็มั่ 100



Chapter 1 การเปลี่่�ยนแปลี่งบริบทของโลี่ก สัังคม แลี่ะแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพ่ยง 13

 6.  คนไทยคนแรกท่�ได้้เป็็นเลขาธิกิารอาเซีย่นคอืใคร

	 	 ก.		นายแพทย์แผน	วรรณเมธิ	่

	 	 ข.	 นายชวน	หล่กภััย

	 	 ค.		ด้ร.ถนัด้	คอมนัต์์	

	 	 ง.		 นายสุรุนิทร	์พิศสุวุรรณ

 7.  นางสุาวยิ�งลักษณ์	ชนิวัต์ร	ได้้รบัแต์่งต์ั�งเป็็นนายกรฐัมนต์รท่่�เป็็นสุต์รค่นท่�เทา่ใด้ของโลก

	 	 ก.	 คนท่�	50	

	 	 ข.		 คนท่�	51

	 	 ค.	 คนท่�	52	

	 	 ง.		 คนท่�	53

 8.  พลเอกป็ระยทุธิ	์จัันทรโ์อชา	เป็็นนายกรฐัมนต์รค่นท่�เทา่ใด้ของป็ระเทศไทย

	 	 ก.		คนท่�	28		

	 	 ข.		 คนท่�	29	 	

	 	 ค.		คนท่�	30	

	 	 ง.		 คนท่�	31

 9.  เบ่�ยยังชพ่แบบขั�นบนัได้สุำาหรบัผ้สุ้ง้อาย	ุขอ้ใด้กล่าวผดิ้

	 	 ก.		ขั�นท่�	1	ผ้้ท่�ม่อายุ	60-69	ปี็	รบั	500	บาท

	 	 ข.		 ขั�นท่�	2	ผ้้ท่�ม่อายุ	70-79	ปี็	รบั	700	บาท

	 	 ค.		ขั�นท่�	3	ผ้้ท่�ม่อายุ	80-89	ปี็	รบั	800	บาท

	 	 ง.		 ขั�นท่�	4	ผ้ท้่�มอ่าย	ุ90	ปี็ข้�นไป็	รบั	1,000	บาท

 10.  ทศิทางของแผนพัฒนาฯ	ฉบบัท่�	13	ให้ป็ระเทศสุามารถก้าวขา้มความทา้ทายต่์างๆ	เพื�อให้	“ป็ระเทศไทย

มค่วามมั�นคง	มั�งคั�ง	ยั�งยืน	เป็็นป็ระเทศพัฒนาแล้ว	ด้้วยการพัฒนาต์ามหลักป็รชัญาของเศรษฐกจิั

พอเพ่ยง”	ต์ามเจัต์นารมณ์ของยทุธิศาสุต์รช์าต์ิได้้อาศัยหลักการและแนวคดิ้	ยกเว้นขอ้ใด้

	 	 ก.		หลักป็รชัญาของเศรษฐกิจัพอเพ่ยง

	 	 ข.		 เรย่นร้ต้์ลอด้ชว่ิต์อย่างม่คุณภัาพ	เป็็นคนด้่ม่ความสุุข

	 	 ค.		เป้็าหมายการพัฒนาอย่างยั�งยืนของสุหป็ระชาชาต์ิ

	 	 ง.		 การพัฒนาเศรษฐกจิัชว่ภัาพ	เศรษฐกจิัหมนุเว่ยน	เศรษฐกจิัสุ่เขย่ว

 11.  รฐัธิรรมนญ้แห่งราชอาณาจัักรไทย	พุทธิศักราช	2550	ได้้รบัความเห็นชอบจัากใคร

	 	 ก.		คณะรฐัมนต์รค่วามมั�นคงแห่งชาต์ิ	(คมช.)

	 	 ข.		 สุภัารา่งรฐัธิรรมนญ้

	 	 ค.		สุภัานิต์ิบัญญัต์ิแห่งชาติ์

	 	 ง.		 การลงป็ระชามต์ิของป็ระชาชนผ้ม้สิุ่ทธิิ�เลือกต์ั�ง
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 12.  รัฐัธรัรัมนูญูฉบับัั พ.ศ. 2560 เป็็นูรัฐัธรัรัมนูญูฉบับััที่่�เที่า่ใด

  ก.  ฉบับััที่่� 16 

  ค.  ฉบัับัที่่� 19     

  ข.  ฉบัับัที่่� 17 

  ง.  ฉบับััที่่� 20

 13.  รัฐัธรัรัมนูญูฉบับัั พ.ศ. 2560 ป็รัะกาศใช้เ้ม่�อใด

  ก.  1 สิิงหาคม 2560 

  ข.  17 สิิงหาคม 2560

  ค.  6 เมษายนู 2560 

  ง.  22 กรักฎาคม 2560

 14.  ตามรัฐัธรัรัมนูญูแห่งรัาช้อาณาจัักรัไที่ยฉบับัั พ.ศ. 2550 มาตรัา 1 รัะบัวุ่่าอย่างไรั

  ก.  ป็รัะเที่ศไที่ยเป็็นูรัาช้อาณาจัักรัที่่�มพ่รัะมหากษัตรัยิ์เป็็นูป็รัะมขุ

  ข.  ป็รัะเที่ศไที่ยเป็็นูรัาช้อาณาจัักรัที่่�มก่ารัป็กครัองรัะบัอบัป็รัะช้าธปิ็ไตย

  ค.  ป็รัะเที่ศไที่ยเป็็นูรัาช้อาณาจัักรัอนัูหนู่�งอนัูเด่ยว่ จัะแบัง่แยกมไิด้

  ง.  ป็รัะเที่ศไที่ยเป็็นูรัาช้อาณาจัักรัอนัูหนู่�งอนัูเด่ยว่ จัะแบัง่แยกมไิด้ อำานูาจัอธปิ็ไตยมาจัากป็ว่งช้นู

ช้าว่ไที่ย

 15.  ใครัมอ่ำานูาจัลงนูามรับััสินูองพรัะบัรัมรัาช้โองการัแต่งตั�งผูู้ส้ิำาเรัจ็ัรัาช้การัแที่นูพรัะองค์

  ก.  ป็รัะธานูองคมนูตรั ่

  ข.  ป็รัะธานูรัฐัสิภา

  ค.  ป็รัะธานูวุ่ฒิสิิภา 

  ง.  นูายกรัฐัมนูตรั่

 16.  ตามรัฐัธรัรัมนูญู พ.ศ. 2550 บัคุคลมสิ่ิที่ธเิสิมอกนัูในูการัรับััการัศ่กษาไมนู้่อยกว่่าก่�ปี็

  ก.  6 ปี็ 

  ข.  10 ปี็

  ค.  12 ปี็ 

  ง.  16 ปี็

 17.  ขอ้ใดเป็็นูคว่ามหมายของคำาว่่า ว่ัฒินูธรัรัม ตามพจันูานูกุรัมฉบับััรัาช้บัณัฑิิตยสิถานู พ.ศ. 2542

  ก.  สิิ�งด่ๆ ที่่�ป็ฏิบิัติัส่ิบัต่อกนัูมา 

  ข.  คว่ามเจัรัญิในูที่างว่ิช้าคว่ามรูั้

  ค.  รัะเบัย่บัแบับัแผู้นูในูการัป็ฏิบิัตัิ 

  ง.  สิิ�งที่่�ที่ำาให้เจัรัญิงอกงามแกห่มูค่ณะ
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 18.  ประเพณีีที่ี�บรรพบุรุษได้้ถืือปฏิิบัติิกัันมาติั�งแติ่อด้ีติกัาล ถื้าใครฝ่่าฝื่นไม่ปฏิิบัติิติามถืือว่่าเป็น 

คว่ามผิดิ้และถืกูัสัังคมลงโที่ษ เป็นคว่ามหมายของขอ้ใด้

  กั.  ประเพณีี 

  ข.  ขนบประเพณีี

  ค.  จารตีิประเพณีี 

  ง.  ธรรมเนียม

 19. กัารพัฒนาติามหลักัปรชัญาเศรษฐกัจิพอเพียง คว่ามหมายของกัารพัฒนาคอืขอ้ใด้

  กั.  พื�นฐานที่างสัายกัลางและคว่ามไมป่ระมาที่ 

  ข.  คว่ามพอประมาณี

  ค.  คว่ามมเีหติุผิล     

  ง.  ถืกูัที่กุัขอ้

 20.  กัารพัฒนาติามหลักัปรชัญาเศรษฐกัจิพอเพียงโด้ยให้คำานึงถืงึอะไร ขอ้ใด้ไมถ่ืกูัติ้อง

  กั.  พื�นฐานที่างสัายกัลางและคว่ามไมป่ระมาที่

  ข.  คว่ามพอประมาณี

  ค.  คว่ามมเีหติุผิล

  ง.  ถืกูัที่กุัขอ้

 21.  หลักัแนว่คดิ้ของปรชัญาเศรษฐกัจิพอเพียงมกีัี�ส่ัว่น

  กั.  3 ส่ัว่น             

  ข.  4 ส่ัว่น

  ค.  5 ส่ัว่น             

  ง.  6 ส่ัว่น

 22.  ข้อคว่ามที่ี�กัล่าว่ว่่า “เป็นปรัชญาที่ี�ชี�แนะแนว่ที่างกัารด้ำารงอยู่และปฏิิบัติิตินในที่างที่ี�คว่รจะเป็น 

โด้ยมีพื�นฐานมาจากัว่ิถืีชวี่ิติด้ั�งเด้ิมของสัังคมไที่ย มุ่งเน้นกัารรอด้พ้นจากัภััยและว่ิกัฤติเพื�อคว่าม

มั�นคงและยั�งยืนของกัารพัฒนา” เป็นส่ัว่นใด้ของหลักัแนว่คดิ้ปรชัญาเศรษฐกัจิพอเพียง

  กั.  กัรอบแนว่คดิ้ 

  ข.  เงื�อนไข

  ค.  แนว่ปฏิบิติัิ / ผิลที่ี�คาด้ว่่าจะได้้รบั 

  ง.  คำานิยาม
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เฉลยแบบทดสอบ 

 1. ตอบ  ข้อ้ ก.

 2. ตอบ  ข้อ้ ง.

 3. ตอบ  ข้อ้ ง.

 4. ตอบ  ข้อ้ ง.

 5. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 6. ตอบ  ข้อ้ ก.

 7. ตอบ  ข้อ้ ค.

 8. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 9. ตอบ  ข้อ้ ก.

 10. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 11. ตอบ  ข้อ้ ง.

 12. ตอบ  ข้อ้ ง.

 13. ตอบ  ข้อ้ ค.

 14. ตอบ  ข้อ้ ค.

 15. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 16. ตอบ  ข้อ้ ค.

 17. ตอบ  ข้อ้ ง.

 18. ตอบ  ข้อ้ ค.

 19. ตอบ  ข้อ้ ก.

 20. ตอบ  ข้อ้ ก.

 21. ตอบ  ข้อ้ ค.

 22. ตอบ  ข้อ้ ก.

 23. ตอบ  ข้อ้ ง.

 24. ตอบ  ข้อ้ ค.

 25. ตอบ  ข้อ้ ง.

 26. ตอบ  ข้อ้ ค.

 27. ตอบ ข้อ้ ก.

 28. ตอบ  ข้อ้ ค.

 29. ตอบ  ข้อ้ ค.

 30. ตอบ  ข้อ้ ง.

 31. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 32. ตอบ  ข้อ้ ก.

 33. ตอบ  ข้อ้ ค.

 34. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 35. ตอบ  ข้อ้ ก.

 36. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 37. ตอบ  ข้อ้ ค.

 38. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 39. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 40. ตอบ  ข้อ้ ง.

 41. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 42. ตอบ  ข้อ้ ก.

 43. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 44. ตอบ  ข้อ้ ก.

 45. ตอบ  ข้อ้ ง.

 46. ตอบ  ข้อ้ ก.

 47. ตอบ  ข้อ้ ค.

 48. ตอบ  ข้อ้ ก.

 49. ตอบ  ข้อ้ ค.

 50. ตอบ  ข้อ้ ค.

 51. ตอบ  ข้อ้ ค.

 52. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 53. ตอบ  ข้อ้ ก.

 54. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 55. ตอบ  ข้อ้ ก.

 56. ตอบ  ข้อ้ ก.

 57. ตอบ  ข้อ้ ข้.

 58. ตอบ  ข้อ้ ง.

 59. ตอบ  ข้อ้ ง.

 60. ตอบ  ข้อ้ ข้.
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Chapter

2
จิิตวิิทยาพััฒนาการ จิิตวิิทยาการศึึกษา 
และจิิตวิิทยาให้้คำปรึกษาในการวิิเคราะห้์ 
และพััฒนาผู้้้เรียนตามศึักยภาพั

จิิตวิิทยาการศึึกษา : วิิชาที�ศึึกษาพัฤติกรรมต่างๆ  

ที�เกี�ยวิข้้องกับสถานการณ์์การเรียนการสอน

  แนวคิิดทางจิิตวิทยา

1.  แนวคิดิกลุ่่�มโคิรงสรา้งทางจิิต �	การสัมผัสั

�	คิวามร้สึ้ก

�	มโนภาพ

2.  แนวคิดิกลุ่่�มหน้าท่�ทางจิิต �	จิอห์น ดิวอ่�

3.  แนวคิดิกลุ่่�มจิิตวิเคิราะห์ �	ซิกิมนัด์ ฟรอยด์

4.  แนวคิดิกลุ่่�มพฤติกรรมนิยม �	พฤติกรรมเกดิจิากการเรย่น

5.  แนวคิดิกลุ่่�มมนษ่ยนิยม �	อบัราฮััม มาสโลุ่ว์ คิวามต้องการ 5 ขั้ั�น

6.  แนวคิดิกลุ่่�มจิิตวิทยาเกสตัลุ่ท์ �	เน้นการเรย่นร้จ้ิากส�วนรวมมากกว�าส�วนย�อย
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1. แนวิคิดกล่�มโครงสร้างทางจิิต  

 (ควิามร้้สึก การสัมผู้ัส และมโนภาพัสัมพัันธ์์)

� วิิลเฮลม์ ว้ิ�นท์์ (Wilhelm Wundt) บิดิาแห่่งวิิชาจิิตวิิทยายคุให่ม่ ่

 ม่แีนวิคดิว่ิา ม่นษุย์ม่โีครงสรา้งที�ประกอบิด้วิยห่น่วิยย่อยที�เรยีกวิ่า 

 “ธาตุจิิต” 

เครดิิตภาพ : https://www.psychologs.com/wilhelm-wundt-the-father-of-psychology/

2. แนวิคิดกล่�มห้น้าที�ทางจิิต

� วิิลเล่�ยม เจมส์์ (William James)       

ม่แีนวิคดิวิา่ จิติม่หี่น้าที�ควิบิคมุ่กระบิวินการทกุอยา่ง เช่�อวิา่การกระทำา

เกดิขึ้้�นจิากสัญชาตญาณ

เครดิิตภาพ : https://www.laphamsquarterly.org/contributors/william-james

 

� จอห์น ดวิิอ่� (John Dewey)  

 ม่แีนวิคดิวิ่า จิิตม่หี่น้าทีค่วิบิคมุ่กระบิวินการทกุอย่าง

 เช่อ่วิา่การกระทำาเกิดขึ้้้นจิากการเรยีนรู ้ให้่ควิาม่สนใจิด้านพฤติกรรม่ 

 (Learning by doing)

เครดิิตภาพ : https://www.neh.gov/article/john-dewey-portrait-progressive-thinker
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3. แนวคิิดกลุ่่�มจิิตวิเคิราะห์์

� ซิกิมัันด์ ์ฟรอยด์ ์(Sigmund Freud) 

เชื่่�อว่่าพฤติิกรรมส่่ว่นใหญ่่ของมนษุย์์มีแรงจููงใจูมาจูากจูิติใติ้ส่ำานึก 

“เกิดจูากแรงขับทางเพศ” มีพลัังงาน Libido (พลัังชื่วิี่ติ) ส่่ว่นติ่างๆ 

ที�ไว่ติ่อคว่ามรูสึ้่ก เรยี์ก อโีรจูีเนีย์ส่ โซน (Erogenous Zones)

แบง่เป็็นส่่ว่นติ่างๆ ดังนี�  1.  ส่่ว่นป็าก ชื่อ่งป็าก (oral)

 2.  ส่่ว่นทว่ารหนัก (anal) 

 3.  ส่่ว่นอว่ัย์ว่ะส่่บพันธุุ์ ์(genital organ)

เครดิิตภาพ : https://www.newstatesman.com/culture/books/book-of-the-day/2023/04/cult-

sigmund-freud  

ฟรอยด์ก์ล่า่วถึึงความัพอใจในส่่วนต่า่งๆ 5 ขัั้�น คือ

 1.  ข้ัั้นปาก (oral stage) >> แรกเกดิ-1 ขว่บ

  Fixation : พูดมาก ติิดบหุรี ่ *ดูดนมแม ่ดูดน้ิว่

 2.  ข้ัั้นทวาร (anal stage) >> 1-3 ขว่บ

  Fixation : เจู้าระเบยี์บ หรอ่ติรงกนัขา้ม  *ขัน้ขบัถา่ย์ติ้องเป็็นเว่ลัา

 3.  ข้ัั้นอวัยวะเพศ (phallic stage) >> 3-5 ขว่บ (ลับูคลัำา)

  ขัน้อวั่ย์ว่ะเพศ : ผูห้ญ่งิติิดพ่อ  ผูช้ื่าย์ติิดแม ่ (เลัีย์นแบบ)

  เด็กผูช้ื่าย์มปี็มเอด็ดิป็สุ่ (Oedipus Complex), เด็กผูห้ญ่งิมปี็มอเีลั็คติรา (Electra Complex)

 4.  ข้ัั้นแฝง (latency stage) >> 6-11 ปี็ เด็กเกบ็กดคว่ามติ้องการทางเพศ 

  (ชื่าย์เลั่นกบัชื่าย์ หญ่งิเลั่นกบัหญ่งิ)

 5.  ข้ัั้นส่นใจเพศต่รงข้ั้ามั (Genital Stage) >> 12 ปี็ เป็็นติ้นไป็ 

   มคีว่ามส่นใจูเพศติรงขา้ม 

โครงส่รา้งบุคุล่กิภาพ

 1.  อดิ์ (Id) >> ส่ิ่งทีติ่ิดตัิว่มาติัง้แต่ิเกดิ แรงขบัติามสั่ญ่ชื่าติญ่าณ บงการมนษุย์์ให้แส่ดงพฤติิกรรม

 2.  อโีก้ (Ego) >> โครงส่รา้งของจูิติทีม่เีหติุผลัคอย์คว่บคมุ บงการให้ (Id) ทำางานติามเหติุผลั

 3.  ซิูเปอรอ์โีก้ (Superego) >> ส่รา้งอุดมคติิทีพึ่งป็รารถนา
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